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DISPOZITIA nr.72

din 24 iunie 2025
privind numirea domnului IANC AU Mihai in functia publici vacanti
de inspector, clasa I, grad profesional debutant dicadrul
Compartimentului Resurse Umane

Analizand referatul nr. 195 din 23 iunie 2025, amt de @tre comisia de concurs, privind propunere
de numire a domnululANCAU Mihai in fungia publici vacani de inspector, clasa |, grad profesion:
debutant din cadrul Compartimentului Resurse Umane;

Avand in vedere Raportul final al concursului ongahin data de 18 iunie 2025, intocmit ddre
comisia de concurs, prin care domnul IANG Mihai, a fost declarat admis la concursul orgahin vederea
ocupirii functiei publice de exegie vacante de inspector, clasa |, grad profesidealutant, Compartiment
Resurse Umane;

Luéand in considerare prevederile art. VII, art.sKart. X1l din OUG nr. 121/2023 pentru modificarga
completarea OUG nr. 57/2019 privind Codul admiaibr precunsi pentru modificarea art. 111 din Ordongn
de urgegi a Guvernului nr. 191/2022 pentru modificargacompletarea OUG nr. 57/2019 privind CodL
administrativ, potrivit &rora, de la data irtrii Tn vigoare a OUG nr. 121/202Bpari la data de 31 decembrie
2026, concursurile de recrutare pentru ocuparegtiifion publice de conducere vacanfede exectie vacante
sau temporar vacante, precginconcursurile de promovare in fuile publice de conducere vacante din cadr
autorititilor si institutiilor publice ale administtgei publice locale, sunt organizage se desfsoai potrivit
prevederilor art. VII din OUG nr. 121/2023;

Tinand cont de prevederile art. 129 alin. §B)art. 130 din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019,
modificarile si completirile ulterioare;

in baza Hatrarii Consiliului Local privind aprobarea salariilde baz pentru fungonarii publici si
personalul contractual aferent familiei octipaale ,Administraie” din cadrul Aparatului de specialitate a
Primarului comunei Rgori;

Studiind prevederile art. 1l din OUG nr. 53/23.082 privind nasuri referitoare la salarizares
personalului din unele sectoare de activitate lameprecumsi reglementarea unor aspecte organizatoric
conform @ruia, prin derogare de la prevederile art. 11 ai). din Legea-cadru nr. 153/2017, actualizat
fungionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei octipaale ,Administraie” din aparatul de
specialitate al primarului din instituiile si serviciile publice de interes local corespatoare anexei nr. 1X lit.
C poztiile 23-28 pot beneficia, incepand cu luna iuni£0de majorarea salariului de baa pan la 10%
fata de nivelul acordat pentru luna decembrie 2023;

Luand n considerare prevederile art. 11, art. [k8 é1) si Anexei nr. VIl — Familia ocup@onak de
functii bugetare "Administrae” cap. | lit. A pct. lllsi cap. Il lit. A pct. IV - Nomenclatoruji ierarhia fundiilor
din administrga publici locak din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizaresa®i a personalului jtit
din fonduri publice, cu modifigile si completirile ulterioare

In temeiulprevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. €) si art. 196, alin.(1) lit.b) din O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administratiey modificirile si completrile ulterioare

Primarul comunei Rosiori,



DISPUNE:

Art.1. Tncepand cu data d@l iulie 2025 domnul IANCAU Mihai va ocupa funga publici de
execuie vacani din cadrul Compartimentului Resurse Umaneingdpector, clasa |, grad profesional debutan
gradaia corespun#toare tragei de vechime 0, coeficient salarizdré avand durata programului de lucru de
ore/zi, 40 de oredptaman, respectiv raportul de serviciu cu narintread, in baza prevederilor art. 129 alin
(3) din anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu modlfie si completrile ulterioare.Locul de desfsurare a
activitatii este la sediul unitii administrativ teritoriale Comuna Riori. Fisa postului constituie an&xa
prezenta dispoge.

Art.2. Salariul de bax de care va beneficia salariatul, este Tn cuantem2%0 lej corespunitor
coeficient salarizard,6 si a trarsei de vechimed, ca urmare a aphci prevederilor art. 11 din Legea nr.
153/2017, cu modifirile si completirile ulterioare, coroborate cu disppite Hotararii Consiliului Local
privind aprobarea salariilor de kapentru fungonarii publici si personalul contractual aferent familie
ocupaionale ,Administraie” din cadrul Aparatului de specialitate al Primlar comunei Reiori, la care se
adaug indemnizgia de hraa in sund de 347 lei, acordatpropotgional cu timpul efectiv lucrat in luna
anterioa#i, conform prevederilor art. Il alin. (2) din OUG@/30.12.2024..

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitiiiseredineazz Compartimentul financiar —
contabilsi proiecte din cadrul Priamiei comunei Regiori.

Art.4. Prezenta dispozitie poate fi atac@ condiiile prevazute in Legea 554/2004 a contenciosull
administrativ, cu modifigrile si completirile ulterioare, la instga competeratin materie.

Art.5. Prezenta dispozitie se comunidomnului IANCAU Mihai, dosar personal, Primarului comune
Rosiori, Compartimentului financiar — contahbsl proiecte, Agetiei Nationale a Fungonarilor Publici si
Institutiei Prefectului —Judel Bihor.
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