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D I S P O Z I Ţ I A  nr. 103 din 24.09.2025 
Privind modificarea duratei contractului individual de muncă al 

doamnei Ardelean Loredana, care ocupă funcția contractuală de asistent personal 

 
          Primarul comunei Roșiori, județul Bihor, 

         Analizând referatul înregistrat sub nr. 284/26.09.2025, privind propunerea de modificare a duratei 

Contractului individual de muncă al doamnei Ardelean Loredana, ce ocupă funcţia contractuală de asistent 

personal, acesta urmând să producă efecte pe durată determinată până la data de 22.09.2027; 

         Având în vedere Contractul individual de muncă înregistrat sub nr. 80/26.11.2021, al doamnei 

Ardelean Loredana, întocmit pentru funcţia contractuală de asistent personal, Cod COR 532203, contract 

încheiat pe perioadă determinată, pentru copilul cu handicap grav: Ardelean Denis-Ionuț (în calitate de 

fiu); 

         Luând în considerare certificatul de încadrare al copilului cu handicap grav: Ardelean Denis-Ionuț 

(fiu), născut la data de 16.08.2016, în municipiul Oradea, județul Bihor, domiciliat în sat Mihai Bravu, 

comuna Roșiori, nr. 20, judeţul Bihor, posesor al actului de identitate: certificat de naștere seria N.12 nr. 

350188, având CNP 5160816055095, încadrat în grad de handicap grav cu asistent personal, certificat 

eliberat de către Consiliul Județean Bihor – Comisia pentru protecția copilului, înregistrat sub nr. 558 

din 22.09.2025, având perioada de valabilitate 24 luni de la data emiterii, respectiv până la data de 

22.09.2027; 

         Ținând cont de cererea doamnei Ardelean Loredana, înregistrată sub nr. 2915/24.09.2025, prin care 

solicită prelungirea contractului individual de muncă înregistrat sub nr. 80/26.11.2021 în Registrul general 

de evidenţă a salariaţilor; 

         Studiind prevederile art. 42 și art. 44 lit. a) din Legea nr. 448/2006, republicată, privind protecția și 

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap; 

         În baza prevederilor art. 17 alin. (5), respectiv art. 41 alin. (1) și alin. (3) lit. a) din Legea nr. 

53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare, potrivit cărora: 

„(1) Contractul individual de muncă poate fi modificat numai prin acordul părţilor. 

(3) Modificarea contractului individual de muncă se referă la oricare dintre următoarele elemente: 

a) durata contractului; b) locul muncii; c) felul muncii; d) condiţiile de muncă; e) salariul; f) timpul de 

muncă şi timpul de odihnă.” 

         În temeiul prevederilor art. 155 alin. (1) lit. d), alin. (5) lit. e) și art. 196 alin.(1) lit.b) din O.U.G. nr. 

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, 

 

D I S P U N E: 

 

        Art.1. Începând cu data de 18.10.2025, se modifică durata contractului individual de muncă al doamnei 

Ardelean Loredana, înregistrat sub nr. 80/26.11.2021, încadrată în funcția contractuală de asistent 

personal al persoanei cu handicap grav (Cod COR 532203), pentru copilul său Ardelean Denis-Ionuț, 

născut la data de 16.08.2016, CNP 5160816055095, conform certificatului de încadrare în grad de handicap 

grav nr. 558/22.09.2025, eliberat de Consiliul Județean Bihor – Comisia pentru Protecția Copilului. 
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Contractul individual de muncă se prelungește pe durată determinată, până la data de 22.09.2027, conform 

perioadei de valabilitate a certificatului de handicap. 

        Art.2. Cu ducere la îndeplinire a prezentei dispoziții se încredințează Serviciul Financiar Contabil și 

Compartimentul Asistență Socială din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Roșiori. 

        Art.3. Prezenta dispoziție poate fi atacată, în condițiile prevăzute de art. 556 din O.U.G. nr. 57/2019 

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu prevederile legislației 

muncii, la instanța competentă – Tribunalul Bihor. 

        Art.4. Prezenta dispoziție se comunică: 

• Doamnei Ardelean Loredana, domiciliată în sat Mihai Bravu, com. Roșiori, nr. 20, jud. Bihor; 

• Consiliului Județean Bihor – DGASPC, Serviciul evidență și stabilire prestații sociale; 

• Primarului comunei Roșiori; 

• Serviciului Financiar Contabil; 

• Compartimentului Asistență Socială din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei 

Roșiori; 

• Instituției Prefectului – Județul Bihor. 
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